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LE CAHIER DES CHARGES D’UNE ACTION DE FORMATION 

 
Accessibilité numérique 

 
 
RAPPEL DU CONTEXTE 
 
L’Onisep est un établissement public administratif placé sous la double tutelle du ministère de 
l’Education Nationale et du ministère de l’Enseignement Supérieur et de l’Espace. 
Il a pour mission la constitution des bases documentaires nationales des formations diplômantes et 
certifiantes, la mise à disposition d’informations générales sur les métiers et les formations y menant 
et la production de dispositifs et ressources pédagogiques en matière d’accompagnement à 
l’orientation. 
L’Onisep porte aujourd’hui un projet majeur pour faire évoluer l’accompagnement à l’orientation des 
jeunes. Financé dans le cadre de France 2030 et de la stratégie « Enseignement et numérique », le 
programme AVENIR(s) conçu et porté par l’Onisep propose une nouvelle approche de l’orientation 
prenant en compte les compétences du XXIème siècle. 
 
LE THEME DE LA FORMATION 
Sensibilisation, définition, mise en œuvre et accompagnement d’une politique d’accessibilité 
numérique. Cette formation s’adresse à celles et ceux qui souhaitent comprendre et superviser les 
process d’accessibilité. 
 
PUBLIC VISE 
Nouveaux acteurs aux éditions transmédias, à l’accompagnement pédagogique, au studio, référents 
accessibilité et chefs de projets déjà formés 
 
OBJECTIFS  
Comprendre les enjeux d’accessibilité numérique et savoir sensibiliser à ceux-ci différents 
interlocuteurs internes/externes 
Savoir définir une politique de mise en place de l’accessibilité numérique 
Savoir coordonner et accompagner les acteurs internes pour la mise en œuvre du plan d’action 
Savoir prioriser les actions et adapter les priorités en fonction des besoins et évolutions 
Savoir évaluer certains critères d’accessibilité (web et documents). 
 
 
 
 
ELEMENTS DE CONTENUS 
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Les grands concepts de l’accessibilité numérique 
Comprendre les enjeux de l’accessibilité numérique 
Contexte juridique européen et français 
Impacts utilisateurs  
Démonstrations d’usages du numérique en situation de handicap 
Comprendre le rôle et les responsabilités des contributeurs dans l’accessibilité du numérique 
Accessibilité à l’ONISEP (cartographier l’organisation, ses supports numériques, identifier les rôles et 
responsabilités, comprendre et faire évoluer le schéma pluriannuel) 
Evaluer l’accessibilité d’un site ou d’une application (rôle, compréhension et portée de l’audit) 
Guider vers l’accessibilité dans les projets 
Mesurer l’accessibilité à l’ONISEP et proposer des plans d’action adaptés 
Impact de l’accessibilité numérique sur ses activités 
 
METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES 
Alternance de théorie et de cas pratiques. 
 
Prévoir les deux possibilités suivantes : 
 

1) Formation en présentiel : La formation aura lieu dans une salle pouvant recevoir douze 
personnes. Un vidéoprojecteur ainsi qu’une connexion internet seront mis à la disposition du 
formateur si nécessaire.  

2) Formation à distance :  avec Teams ou Zoom. Les liens de connexion seront adressés à chaque 
stagiaire par le formateur au plus tard deux jours  

 
 
DUREE et RYTHME 
2 jours par session pour les nouveaux acteurs 
0,5 à 1 jour pour les référents accessibilité 
 
NOMBRE DE PARTICIPANTS 
10 à 12 personnes par session. 
 
MODALITE D’EVALUATION 
Une évaluation en fin de stage sera effectuée par le formateur ou la formatrice. 
 
 
 
 
 
COUT GENERAL DE L’ACTION ET FACTURATION 
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Le coût de la formation devra intégrer la préparation à la formation, la formation, l’évaluation à froid, 
le support de cours qui sera remis aux stagiaires et au service formation continue sous format 
numérique ainsi que les attestations de suivi de formation qui seront remises par le prestataire au 
responsable du service formation de l’ONISEP. 
Le paiement se fera sur facture, après service fait (feuille d’émargement à l’appui), par mandat 
administratif. 
 
CLAUSE D’ANNULATION DU MARCHE 
Si le nombre de participants est inférieur à 6, la formation sera annulée. 

 


